
 

Für unsere Stephanus Werkstatt in Weilburg, einer Werkstatt zur beruflichen Rehabilitation psychisch erkrankter 
Menschen, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Gruppenhelfer/in (m/w/d) 
in Teilzeit – 20 bis 25 Wochenstunden – zunächst befristet für ein Jahr 

Tätigkeiten: 

• Schwerpunkt Hauswirtschaft: Reinigungstätigkeiten in den Räumen der Stephanus Werkstatt Weilburg 
(Büros, Flure, Toiletten, Gruppenräume, Sozialräume, Cafeteria), Mitwirkung bei der täglichen Ausgabe 
des Mittagessens, Spültätigkeiten 

• Dabei auch Anleitung und Zusammenarbeit mit den psychisch erkrankten Werkstattbeschäftigten 
• Springerfunktion für Vertretung in den Arbeitsbereichen Montage, Werbetechnik und Bürodienstleistung 

inkl. Bücherprojekt „Abstauber“ 
• Mitarbeit an Dienstleistungs- und Produktionsaufträgen 
• Unterstützung und Vertretung der Gruppenleiter, auch im Rahmen pädagogischer Gruppenbetreuung und 

fachlicher Anleitung der Beschäftigten 
• Vertretung bei Gruppenangeboten und arbeitsbegleitenden Maßnahmen 
• Bei Bedarf Unterstützung im Bereich Fahrzeugpflege, hausmeisterliche Tätigkeiten, Gebäudemanagement 
• Bei Bedarf Fahrdienste und Lieferfahrten zu externen Kunden bzw. werkstattinterne Fahrten 

Anforderungsprofil: 

• Hauswirtschaftliche, handwerkliche oder technische Ausbildung mit pädagogischen Kenntnissen und 
Fähigkeiten 

• Möglichst mit Berufserfahrung und/oder entsprechende Fortbildungen 
• Führerschein Klasse B oder 3 (Berechtigung zum Fahren eines 7,5-Tonners ist wünschenswert) 
• Teamfähigkeit, Flexibilität, körperliche und psychische Belastbarkeit 
• Gute Sozialkompetenzen 
• Bereitschaft zum Umgang und zur Zusammenarbeit mit psychisch erkrankten Werkstattbeschäftigten 

Als Zugangsvoraussetzung erwarten wir eine zweitägige Hospitation zum gegenseitigen Kennenlernen. Gerade der 
Umgang mit dem besonderen Personenkreis psychisch erkrankte Menschen sowie das Kennenlernen des Teams 
macht eine Hospitation unentbehrlich. Ein/e feste/r Ansprechpartner/in für die Begleitung im Rahmen der 
Hospitation steht zur Verfügung. 

Wir bieten: 

• Sie arbeiten in einem multiprofessionellen Team mit werteorientierter Unternehmenskultur 
• Tarifliche Bezahlung nach BAT-KF SD 2 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Gesundheitsfördernde Angebote 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Bitte schicken Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis 03.07.2026 an: 
E-Mail info@diakonie-lahn-dill.de 
Diakonie Lahn Dill e.V., Langgasse 3, 35576 Wetzlar 

Kontakt für Rückfragen: 
Benjamin Roth, Werkstattleiter, Tel. 06441 9013-230 
oder Torsten Breser, stellvertr. Werkstattleiter, Tel. 06441 9013-251, 
E-Mail werkstatt@diakonie-lahn-dill.de 


