Ffe®) Diakonie Lahn Dill
Bl Sk fiir Andere

Fiir unser Nachbarschaftszentrum Niedergirmes suchen wir zum nidchstméglichen Zeitpunkt einen engagierten

Hausmeister (m/w/d)
in Teilzeit — 20 Wochenstunden — zunichst befristet fiir ein Jahr

In dieser Position sind Sie verantwortlich fiir die Pflege, Wartung und Instandhaltung unserer Gebiude und
Auflenanlagen. Sie sorgen fiir einen reibungslosen Ablauf im tiglichen Betrieb und tragen dazu bei, dass unsere
Einrichtung stets in einem gepflegten und funktionsfihigen Zustand ist. Ihre Aufgaben umfassen die Betreuung der
technischen Anlagen, die Durchfithrung kleinerer Reparaturen sowie die Pflege der Auflenanlagen. Wir bieten
Thnen eine abwechslungsreiche Titigkeit in einem kollegialen Umfeld mit vielfiltigen Gestaltungsmoglichkeiten.

Ihre Aufgaben:
e Organisation von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an technischen Anlagen und Einrichtungen
e Vor- und Nachbereitung von Vermietungen und hausinternen Veranstaltungen
e Uberwachung und Pflege der Auenanlagen
e Durchfiihrung kleinerer Reparaturen im Gebiude- und Auflenbereich
e Kontrolle und Pflege der Haustechnik, z. B. Heizungs-, Liiftungsanlagen
e Ansprechperson fiir Mietende, Nutzende oder Mitarbeitende bei technischen Fragen oder Problemen
e Materialbeschaffung und Ubersicht von Bestellungen
e Kontrolle und Pflege des Inventars

Wir erwarten:

e Abgeschlossene Ausbildung im Handwerk wiinschenswert, gerne mit Erfahrung im Bereich
Gebidudemanagement und/oder Facility Management

e Handwerkliches Geschick

e Technische und organisatorische Kompetenz

e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e EDV-Kenntnisse (MS-Office: Word, Excel und Outlook)

o Ausgeprigte Service- und Kundenorientierung

e Flexibilitit und Belastbarkeit

e Zuverldssigkeit und Verantwortungsbewusstsein sowie eine selbststindige und teamorientierte Arbeitsweise
e Freundliches Auftreten und gute Kommunikationsfihigkeiten

e Fiihrerschein Klasse B

Es besteht die Moglichkeit einer Hospitation zum gegenseitigen Kennenlernen.

Wir bieten:
Tarifliche Bezahlung (BAT-KF)
Betriebliche Altersvorsorge

e Resilienztraining
e Werteorientierte Unternehmenskultur

Haben wir Thr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte schicken Sie Ihre aussagekriftigen Bewerbungsunterlagen bis 14.08.2026 an:
E-Mail: info@diakonie-lahn-dill.de
Diakonie Lahn Dill e.V., Langgasse 3, 35576 Wetzlar

Kontakt fiir Riickfragen:
Chantal Maier (Bereichsleiterin), Tel. 06441 9013-603, E-Mail c.maier@diakonie-lahn-dill.de



